
 
 

Modello A 
Al Segretario Generale 
della SISSA 
Via Bonomea 265 
34136 – TRIESTE 
 
 
Oggetto: Procedura selettiva per la PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE prevista dall’art. 79 del CCNL 16.10.2008 
come modificato dall’art. 6 del CCNL del 12.3.2009 e dal CCNL 2016-2018 sottoscritto in data 19.04.2018 
-Decorrenza 01.01.2020 
 
Il sottoscritto chiede di essere ammesso alla procedura sopracitata e a tal fine, ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445 e 
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara 
quanto segue: 
 
COGNOME   .........................................................................................................................................................................  

NOME   .................................................................................................................................................................................  

DATA DI NASCITA  ..............................................   LUOGO DI NASCITA   ............................................................................  

PROV.   .......................................................................  

CODICE FISCALE     .....................................................................................  

• Di essere in servizio presso la SISSA dal ………….. 

• Di essere in possesso del requisito previsto dall’art. 3 della presente selezione e di essere attualmente inquadrato 

nella categoria …… posizione economica ………. dal ………….. 

• Di non essere incorso negli ultimi due anni di servizio in sanzioni disciplinari più gravi del rimprovero scritto; 

Allega alla presente la dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà redatta su Modello B e Mod.B1, nel 

quale sono riportati i titoli che intende far valutare ai fini della/e presente/i procedura/e. 

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole che la SISSA può utilizzare i dati contenuti nella presente 

dichiarazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione (D.Lgs 196/03 e 

Regolamento europeo 2016/679, General Data Protection Regulation) 

 
 
 
 
Trieste, 
  ...................................................................  

(firma) 
 
 
 


