SCHEMA CONTRATTO - SERVIZIO STABULAZIONE

Rep.

CONTRATTO
PER IL SERVIZIO DI STABULAZIONE, MANTENIMENTO E CURA DI
ANIMALI DA LABORATORIO E PULIZIA DEI LOCALI STABULARIO DELLA
SISSA PRESSO LA SEDE DI VIA BONOMEA N. 265 — TRIESTE
PER IL PERIODO DAL 01.07.2023 AL 30.06.2026
CIG: 9661701FEO
TRA
la Scuola Internazionale Superiore di Studi Avanzati, con sede legale in Trieste, via
Bonomea n.265, (codice fiscale 80035060328), di seguito per brevita denominata

“SISSA” oppure “Scuola”, rappresentata da , hato a

il giorno , hella sua qualita di

della Scuola, domiciliato per la sua carica presso la SISSA, via Bonomea n.265 -

Trieste,
E
I'impresa , con sede legale in , Via , iscritta
presso il Registro delle Imprese presso la C.C.I.LA.A. di con il
numero di iscrizione e codice fiscale , (di seguito denominata “Impresa”
oppure ") rappresentata da nato a
il giorno , nella sua qualita di

PREMESSO
che su conforme delibera del Consiglio di Amministrazione della SISSA, assunta
nel’ladunanza del 25.10.2022, con bando di gara prot.Albo SISSAn._
dd. , la Scuola ha indetto una procedura aperta telematica per I'affidamento
del servizio di pulizia e mantenimento e cura degli animali da laboratorio dello

Stabulario della SISSA per il periodo di tre anni, dal 01.07.2023, con opzione di
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rinnovo per ulteriori due anni ad insindacabile giudizio della SISSA, per un importo
triennale a base di gara di Euro 644.600,00 + I.V.A. (comprensivi di oneri per la
sicurezza non soggetti a ribasso, pari ad Euro 600,00), con il criterio di
aggiudicazione all'offerta economicamente piu vantaggiosa, attribuendo 70/100
punti all’'offerta tecnica e 30/100 punti all’'offerta economica;

— che in esito all’esperimento della suddetta procedura, tramite la piattaforma
telematica di negoziazione UnityFVG (gara n. ), aggiudicataria della gara
e risultata I'impresa con sede a , codice fiscale e partita IVA

, che ha ottenuto un punteggio complessivo di _ /100 punti, con un
importo complessivo offerto pari ad Euro __ + .V.A., a cui vanno aggiunti gli
oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso, pari ad Euro 600,00 + .V.A;

— che la predetta aggiudicazione € stata comunicata ai sensi del comma 5, lett.a)
dell'art.76 del D.Lgs 50/2016 e che, ai sensi del comma 9 dell’art.32 del D.Lgs
50/2016, sono trascorsi 35 giorni dall'invio dell'ultima delle comunicazioni del
provvedimento di aggiudicazione;

— che l'aggiudicatario dell’appalto & stato sottoposto, con esito positivo, alle verifiche
sul possesso dei prescritti requisiti;

— che relativamente alla normativa antimafia si applica quanto disposto dal D.Lgs.
159/2011,

TUTTO CIO PREMESSO
S| CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE:
Art. 1 - Premesse
Le premesse e gli allegati formano parte integrante e sostanziale del presente contratto.
Art. 2 - Oggetto del contratto
Il presente contratto concerne il servizio stabulazione, mantenimento e cura di animali
da laboratorio e pulizia dei locali stabulario della SISSA presso la sede della Scuola a

Trieste - via Bonomea n.265.
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Art. 3 — Durata dell’appalto
L’appalto viene affidato per il periodo di 3 anni, dal 01.07.2023 al 30.06.2026.
Art. 4 — Opzioni e rinnovi

La SISSA si riserva la facolta di esercitare, qualora lo ritenga opportuno, le seguenti

opzioni che daranno origine a fasi eventuali del servizio:

— opzione di rinnovo. La SISSA si riserva la facolta di rinnovare il contratto alle
medesime condizioni, per un massimo di ulteriori 24 mesi. Tale facolta verra
comunicata all'lmpresa mediante posta elettronica certificata almeno sei mesi prima
della scadenza del contratto originario;

— affidamento all'lmpresa del contratto di servizi analoghi, ai sensi dell’art. 63 co. 5 del
D. Lgs. 50/2016 e s.m.i. Tali nuovi servizi, consistenti nella ripetizione di servizi
analoghi, potranno essere affidati nei tre anni successivi alla stipula del contratto,
qualora si verifichino le seguenti condizioni: nuove autorizzazioni sperimentali o
variazioni delle esistenti, sia in termini di progetti che di specie animali che di locali;
variazioni normative; esigenze motivate espresse dall’Organismo per il Benessere
Animale;

— modifiche e varianti nei limiti e alle condizioni di cui art. 106 del D.Lgs. 50/2016 e
s.m.i.: revisione dei prezzi ai sensi del successivo art. 9;

— proroga del contratto, per il tempo strettamente necessario alla conclusione delle
procedure necessarie per I'individuazione del nuovo contraente ai sensi dell’art. 106,
comma 11 del Codice. In tal caso il contraente & tenuto all’esecuzione delle
prestazioni oggetto del contratto agli stessi - o piu favorevoli - prezzi, patti e
condizioni.

Art. 5 - Corrispettivo per il servizio
Verra corrisposto all’lmpresa, secondo le modalita di cui al Capitolato Speciale

d’Appalto, l'importo complessivo di Euro , come da offerta dell’lmpresa
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dd.  -Allegato n._, a cui vanno aggiunti gli oneri per la sicurezza non soggetti a
ribasso, pari ad Euro 600,00 + IVA.
Non potra essere richiesto da parte dell’lmpresa alcun ulteriore compenso per
I'esecuzione del servizio.
Art. 6 — Modalita di esecuzione dell’appalto

L’esecuzione dell’appalto verra effettuata nei termini e alle condizioni specificate nel
“Capitolato Speciale d’Appalto — Servizio di stabulazione” - Allegato n._) e nell’'offerta
tecnica presentata dall'impresa in sede di gara - Allegato n._).

Art. 7 — Validita ed efficacia del presente contratto
In caso di successivo accertamento del difetto del possesso dei requisiti prescritti (ex
art. 80 D.Lgs. 50/2016) la SISSA risolvera il contratto. In tal caso verra interamente
incamerata la cauzione definitiva e verra corrisposto solo il corrispettivo con riferimento
alle prestazioni gia eseguite e nei limiti dell’utilita ricevuta.

Art. 8 - Obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 8, della L. 136/2010, I'lmpresa si impegna a
rispettare puntualmente quanto previsto dalla predetta disposizione in ordine agli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari.
In tutti i contratti di subappalto/subfornitura dovra essere inserita, a pena di nullita
assoluta, un’apposita clausola con la quale ciascun subcontraente della filiera si
assume gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010.
Di tale circostanza I'lmpresa deve dare diretta e puntuale evidenza alla Scuola che, ai
sensi di legge, verifica I'ottemperanza di tale obbligo da parte dell'lmpresa stessa.
L’'Impresa, il subappaltatore ed il subfornitore sono tenuti altresi a dare comunicazione
alla Scuola e alla Prefettura - Ufficio territoriale del Governo della provincia di Trieste di
eventuali inadempimenti della propria controparte agli obblighi di tracciabilita di cui alla

L. 136/2010.
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Il mancato utilizzo di bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti idonei a
consentire la piena tracciabilita delle operazioni, comportera I'attivazione della clausola
risolutiva espressa di cui al successivo art. 19.
L'Impresa é tenuta a comunicare tempestivamente e comunque entro e non oltre 7
giorni dalla/e variazione/i qualsivoglia variazione intervenuta in ordine ai dati relativi agli
estremi identificativi del/i conto/i corrente/i dedicato/i nonché le generalita (home e
cognome) e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su detto/i contol/i.
Ai sensi della Determinazione del’ANAC n. 10 del 22 dicembre 2010, I'lmpresa, in caso
di cessione dei crediti, si impegna a comunicare il/i CIG/CUP al cessionario,
eventualmente anche nell’atto di cessione, affinché lo/gli stesso/i venga/no riportato/i
sugli strumenti di pagamento utilizzati. Il cessionario € tenuto ad utilizzare conto/i
corrente/i dedicato/i nonché ad anticipare i pagamenti all'lmpresa mediante bonifico
bancario o postale sul/i conto/i corrente/i dedicato/i del’'lmpresa medesimo riportando
il CIG/CUP dallo stesso comunicato.

Art. 9 - Sicurezza sul lavoro
L’impresa & obbligata all’osservanza delle disposizioni del D.Lgs 81/2008 e leggi e
norme correlate, in particolare a quanto disposto dagli articoli 17, 18 e 19 del D.Lgs
81/2008. A tal fine I'impresa dovra consegnare alla SISSA, prima dell’avvio dell’ attivita,
il piano di sicurezza relativo alle operazioni lavorative svolte nellambito del servizio
oggetto dell’appalto.
Tale piano deve contenere almeno lindividuazione delle misure di prevenzione
conseguenti alla valutazione dei rischi derivanti dallo svolgimento dell’attivita per i
lavoratori e per gli utenti e il programma delle misure ritenute opportune per garantire il
miglioramento nel tempo dei livelli di sicurezza, nonché il programma delle misure da
adottare nei casi di emergenza (piano di evacuazione in caso di incendio o altre
calamita) e I'indicazione del preposto alla sicurezza e degli addetti alla gestione delle

emergenze.
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Prima dell'inizio dell’appalto, 'impresa dovra comunicare il nominativo del Responsabile
del Servizio prevenzione e protezione, designato ai sensi dell’'art.17 del D.Lgs sopra
richiamato, e il nominativo del Medico Competente, nei casi previsti dal D.Lgs stesso.
Il Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione dellimpresa, prima dell'inizio
dell’'attivita oggetto dell'appalto, dovra prendere contatto con il Responsabile del
servizio prevenzione e protezione della SISSA al fine di attuare le misure di
coordinamento ed informazione reciproca.

Ai sensi dell’art 26, comma 3, del D.Lgs 81/2008 si & proceduto alla valutazione dei
rischi da interferenza e alla redazione del DUVRI, Allegato n.4) della Documentazione
di gara, indicante le misure previste per l'eliminazione/riduzione dei rischi da
interferenza e I'importo degli oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso pari ad Euro
600,00.

Nel caso in cui, durante lo svolgimento del servizio, si rendesse necessario apportare
varianti al contratto, la Scuola provvedera all’aggiornamento del DUVRI, ed
eventualmente, alla rideterminazione dei relativi costi della sicurezza.

Il Piano  di Emergenza della SISSA & reperibile  allindirizzo:

https://www.sissa.it/occupational-halth-and-safety-system al quale I'lmpresa dovra

armonizzare le proprie misure da adottare in caso di emergenza.

La SISSA fornira inoltre all'impresa dettagliate informazioni sui rischi esistenti negli
ambienti comuni in cui il personale dovra operare e sulle misure di prevenzione e
protezione da adottare.

La SISSA e limpresa si impegnano a cooperare all'attuazione delle misure di
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro che possano incidere sulle attivita

lavorative.

Art. 10 - Revisione prezzi

A partire dalla seconda annualita contrattuale, i prezzi sono aggiornati, in aumento o in
diminuzione, sulla base dei prezzi standard rilevati dal’ANAC, degli elenchi dei prezzi

rilevati dall'ISTAT, oppure, qualora i dati suindicati non siano disponibili, in misura non
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superiore alla differenza tra I'indice Istat dei prezzi al consumo per le famiglie di operai
e impiegati, al netto dei tabacchi (c.d. FOI) disponibile al momento del pagamento del
corrispettivo e quello corrispondente al mese di sottoscrizione del contratto.

La revisione dei prezzi puo essere richiesta una sola volta per ciascuna annualita.
L’istanza di revisione del prezzo dovra essere corredata da idonea documentazione a

sostegno della richiesta.

Art. 11 - Cauzione definitiva

L'Impresa ha costituito cauzione definitiva per I'importo di Euro ( ),

mediante ), parte integrante del presente contratto anche se non
materialmente allegata.

Fermo restando quanto previsto dal comma 5 dell’art.103 del D.Lgs 50/2016, la SISSA
disporra lo svincolo della cauzione dopo la completa estinzione di tutti i rapporti
contrattuali, quando le prestazioni saranno state integralmente e regolarmente
effettuate.

Qualora la Scuola operi prelevamenti sul’lammontare della cauzione, per fatti connessi
con l'esecuzione del contratto, I'lmpresa deve reintegrare 'ammontare della stessa.
Ove cio non avvenga entro il termine di 15 giorni dalla conseguente lettera di
comunicazione della SISSA, ¢ in quest'ultima la facolta di risolvere il contratto, con le
conseguenze previste per i casi di risoluzione dal presente contratto.

Nel caso di risoluzione del contratto I'lmpresa ha diritto soltanto al pagamento delle
prestazioni regolarmente eseguite, decurtato degli oneri aggiuntivi derivanti dallo
scioglimento del contratto ai sensi dell’art. 108, comma 5, del D.Lgs. 50/2016.

La Scuola, fermo restando quanto previsto nel presente articolo e nei casi di cui all’art.
110 del D.Lgs. n. 50/2016, potra interpellare progressivamente gli operatori economici
che hanno partecipato all’originaria procedura di gara e risultanti dalla relativa
graduatoria al fine di stipulare un nuovo contratto per I'affidamento del completamento
delle prestazioni contrattuali alle medesime condizioni gia proposte dall’aggiudicatario

in sede di offerta.

7/10



La Scuola puo risolvere di diritto, senza obbligo di indennizzo, il Contratto o parte di
esso, nei casi di cui all'art. 108 del D.Lgs 50/2016.
Art. 12 — Cessione del credito o del Contratto
L’'Impresa non pu0 cedere il credito senza la preventiva autorizzazione scritta della
Scuola. In caso di violazione di tale divieto e, fermo il diritto al risarcimento del danno
in capo alla Scuola, quest'ultima potra dichiarare risolto il Contratto per fatto e colpa
delllmpresa. In caso di cessione autorizzata, resta ferma la responsabilita dell’'Impresa
nei confronti della Scuola per la corretta esecuzione delle obbligazioni contrattuali.
Il contratto non pud essere ceduto a pena di nullita, fatto salvo quanto previsto
dall'articolo 106, comma 1, lettera d) del D.Lgs 50/2016.
Art. 13 — Subappalto
L’'Impresa, conformemente a quanto dichiarato in sede di offerta, non intende affidare
in subappalto I'esecuzione di alcune attivitda oggetto del contratto.
ovvero
L’'Impresa, conformemente a quanto dichiarato in sede di offerta, affida in subappalto
'esecuzione delle seguenti prestazioni: .......................
Art. 14 - Codice di comportamento
L'Impresa si impegna a far osservare ai propri collaboratori le disposizioni previste dal
DPR 62/2013 "Nuovo codice di comportamento dei dipendenti delle PP.AA." e al codice
di  comportamento della  SISSA  reperibile al seguente indirizzo:
https://www.sissa.it/_media/documenti/codice._comportamento.pdf e a vigilare sul loro
rispetto. Tali disposizioni si intendono estese, per quanto compatibili, anche ai
collaboratori di imprese fornitrici di beni e servizi in favore della Pubblica
Amministrazione. In caso di violazione di tali obblighi la SISSA si riserva il diritto di
risolvere il contratto ai sensi dell'art.2, comma 3 del predetto D.P.R.

Art. 15 - Trattamento dei dati

Ai sensi del Regolamento (EU) 2016/679 “Regolamento Generale sulla Protezione dei
Dati” (GDPR) e delle disposizioni del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione
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dei dati personali”, si informa che tutti i dati conferiti a questa Amministrazione, per le
finalitd connesse e strumentali al contratto, saranno trattati adottando le misure idonee
a garantirne la sicurezza e la riservatezza, nel rispetto della normativa sopra richiamata.
Le informazioni riguardanti il trattamento dei dati sono reperibili al seguente indirizzo:
http://www.sissa.it/it/privacy

| locali della Scuola, compresi quelli dove € prevista I'esecuzione del servizio, sono

sottoposti a videosorveglianza, adeguatamente segnalata a norma del GDPR.

Art. 16 — Foro di competenza
Per le controversie derivanti dalla presente procedura di gara &€ competente il Tribunale
Amministrativo di Trieste.
Art. 17 — Allegati
— Capitolato Speciale d’Appalto — Servizio di Stabulazione — Allegato )

— Offerta economica dell'Impresa — Allegato n._);

— Offerta tecnica dell'Impresa - Allegato n.__)

Letto, approvato e sottoscritto,

Per la SISSA

Per l'impresa

Documento sottoscritto con firma digitale, in difetto di contestualita spazio/temporale, e
successivamente sottoposto ad archiviazione a far data dalla ricezione da parte
dell'ultimo sottoscrittore ai sensi degli artt. 1326 e 1335 c.c. Per la forma contrattuale si
richiamano gli artt. 2702 e 2704 c.c. e I'art. 21 del d. Igs. 7 marzo 2005, n. 82.

Con l'apposizione della firma digitale, ai sensi dell'art. 1341 del Codice Civile, il
sottoscritto dichiara di accettare espressamente le disposizioni degli articoli 3, 4, 7 e 15
del presente atto e 15, 17, 20, 21, 22, 23, 27 del Capitolato speciale d’Appalto, parte
integrante del presente contratto.
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