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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA

Procedura di valutazione comparativa per il conferimento di due incarichi di
insegnamento connessi allo svolgimento di attivita didattica integrativa a.a. 2015/2016
presso I’Area Fisica della SISSA di Trieste
nel’ambito del corso di dottorato in Teoria e Simulazione Numerica degli Stati
Condensati

Vista la legge 240/2010 ed in particolare Fart.23, ai sensi e per gli effetti del vigente
Regolamento della SISSA per la disciplina degli incarichi di insegnamento, viste la richiesta
formulata dalla Giunta dell’Area Fisica in data 14.09.15 e le deliberazioni assunte dal Senato
Accademico dd 22.09.15 e dal Consiglio di Amministrazione dd 29.09.15, viene indetta la
procedura selettiva pubblica per titoli per Pattribuzione di n.2 incarichi di insegnamento
specificati nellallegato 1 al presente Awviso, i cui profili, requisiti per Pammissione, durata e
compenso sono indicati nel citato allegato 1.

Incompatibilita
Versa in situazione di incompatibilitd con la posizione di titolare di incarico di insegnamento di
cui al presente Avviso:

a) chi abbia relazioni di coniugio, grado di parentela o affinita fino al quarto grado
compreso con il Direttore, il Segretario Generale, i docenti dellArea proponente, i
componenti del Consiglio di Amministrazione della SISSA (vedi allegato 2);

b) il personale dipendente, anche a tempo determinato, in servizio presso la SISSA, sia a
tempo pieno che a tempo parziale;

¢) chiricopra uno dei mandati, cariche o uffici di cui alfart.13 del D.P.R. 382/80 e s.m.i.;

d) ai sensi dellart.25, comma 1, della legge 724/94, chi sia cessato per volontarie
dimissioni dal servizio presso la SISSA con diritto a pensione anticipata di anzianita,
fatto salvo quanto previsto dallart.10 del D.Lgs. 165/2001 per docenti e ricercatori
universitari, ovvero chi sia cessato per volontarie dimissioni dal servizio presso una delle
amministrazioni di cui all'art.1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 con diritto a pensione
anticipata di anzianith ed abbia avuto rapporti di lavoro con la Scuola nei cinque anni
precedenti a quello di cessazione dal servizio;

e) chi sia iscritto a corsi di dottorato di ricerca, di perfezionamento, di specializzazione, sia
presso la SISSA sia presso altre universita;

f) chi sia gia retribuito per la stessa attivitd nellambito di qualsiasi altro rapporto giuridico
con la SISSA;

g) chi abbia gia ricoperto presso la SISSA incarichi conferiti ai sensi del vigente
Regolamento che siano stati rinnovati nei limiti massimi previsti.

Presentazione delle domande

Le domande degli aspiranti allattribuzione degli incarichi di insegnamento connessi allo
svolgimento di attivita didattica integrativa, redatte in carta semplice secondo lo schema allegato
ed indirizzate al Direttore della SISSA - via Bonomea n.265 - 34136 Trieste - dovranno
pervenire all’Ufficio Risorse Umane della Scuola entro e non oltre le ore 13:00 del 19 ottobre

2015, con le seguenti modalita:
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- tramite raccomandata A/R o tramite fax al numero 040 3787240/249 unitamente a copia
di valido documento d’identita;

- a mano direttamente presso I'Ufficio Risorse Umane della SISSA (Il piano stanza 204 o
203) - Via Bonomea n.265 - 34136 - Trieste, nel seguente orario: dal lunedi al venerdi
dalle ore 08.30 alle ore 14.30, tranne il giorno di scadenza, in cui le domande dovranno
pervenire entro le ore 13.00;

- tramite PEC (Posta elettronica Certificata) alfindirizzo di posta elettronica certificata della
SISSA: protocollo @pec.sissa.it entro il suddetto termine. L'invio della domanda dovra
essere effettuato esclusivamente da altra PEC; non sara ritenuta valida la domanda
inviata da un indirizzo di posta eletironica non certificata. A pena di esclusione della
domanda & obbligatorio allegare al messaggic di posta elettronica certificata la domanda
e il CV in formato .pdf che devono riportare la scansione della firma del candidato, la
scansione .pdf di un documento di identita valido (fronte e retro) nonché gli eventuali altri
allegati alla domanda in formato .pdf.

Alle domande dovra essere allegata la seguente documentazione:

a) curriculum della propria attivita accademica, scientifica e professionale;

b) elenco delle pubblicazioni;

¢) titoli che si ritengano utili ai fini della selezione;

d) modello dati fiscali/previdenziali.

Non saranno ammessi alla selezione i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi
motivo, incomplete, illeggibili o successivamente al sopra indicato termine.

| requisiti indicati nell’allegato 1 devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza per
la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura.

Criteri di valutazione comparativa
Il Direttore della Scuola, su proposta del Consiglio/Giunta delfArea Fisica, nomina una
Commissione giudicatrice composta da tre memburi effettivi e da un membro supplente anche
esterni alla SISSA, esperti del setiore oggetto delf'incarico.
La Commissione giudicatrice esamina comparativamente le pubblicazioni scientifiche e il
curriculum complessivo dei candidati tenendo conto dei seguenti criteri da riferire agli ambiti
disciplinari inerenti I'attivita didattica da svoigere:

a) livello di qualificazione accademica, scientifica o professionale del candidato;

b) congruenza deilattivitd professionale e scientifica svolta dal candidato con le materie

oggetto di insegnamento per le quali & bandita la selezione; :

¢) precedenti esperienze didattiche o di collaborazione alla didattica;

d) produzione scientifica con riferimento all'ultimo quinguennio.
Il possesso del titolo di dottorato ovvero titolo equivalente conseguito all’estero costituisce titolo
preferenziale ai fini dellattribuzione del contratto, nel caso in cui non sia richiesto quale
requisito.
Al termine dei propri lavori la Commissione giudicatrice redige una relazione finale, da
sottoporre al Direttore, nella quale si da conto sinteticamente della valutazione comparativa in
base alla quale & proposta la scelta del soggetto cui conferire l'incarico.

Attribuzione dell’incarico
Lincarico di insegnamento viene attribuito al candidato designato secondo le seguenti modalita:

2



- seﬁ“\”m:ume‘a,,o\
R Gl e e

N
SISSA
SCUGLA INTERNAZIONALE SUPERIORE DI STUDI AVANZATI
Via Bonomea n.265 - 34136 Trieste (ltaly)

Tel.: +3904037871 - fax: +390403787249
Ufficio Risorse Umane

,

o
o

i

a) affidamento disposto con Decreto del Direttore per il personale docente e ricercatore
nelle Universita italiane;
b) contratti di diritto privato di lavoro autonomo stipulati dal Direttore per i soggetti esterni al
sistema universitario.
Se cittadino straniero, I'incarico sara conferito purché il destinatario sia in regola con le vigenti
disposizioni in materia di permesso di soggiorno.
L'incarico non da diritto in ordine allaccesso ai ruoli delle Universita.
Ii titolare delf'incarico gode dei diritti ed & tenuto a rispettare i doveri di cui al Regolamento della
SISSA vigente in materia.
Il compenso previsto per ciascuna posizione, indicato nellallegato 1, verra liquidato alla
conclusione dell'incarico, a seguito della dichiarazione del Coordinatore dellArea Fisica
attestante I'effettivo svolgimento dell’attivita stessa.

Disposizioni finali

I dati personali dei candidati saranno inseriti nelle banche dati della SISSA e saranno trattati in
conformita a quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003 per le finalita proprie delle procedure di
valutazione comparativa e per la conseguente eventuale gestione del rapporto relativo
alfincarico di insegnamento.

Per quanto non previsto dal presente Awiso valgono le disposizioni generali in materia ed in
particolare quelle previste dal vigente Regolamento della SISSA per la disciplina degli incafichi
di insegnamento.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Risorse Umane della SISSA

via Bonomea n.265 — 34136 Trieste

tel. 040 3787200/219 — fax 040 3787240 — e-mail: ufficiorisorseumane @sissa.it

Il presente Awviso viene affisso allAlbo Ufficiale della Scuola e inserito sul sito web

dellAmministrazione.

IL DIRETTOHE
| prof. Guido Marfinelli

gm
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ALLEGATO 1

POSIZIONE 1)

Titolo incarico di inseghamento connesso allo svolgimento di attivita didattica
integrativa: “Numerical Methods for Correlated Electron Systems”

Settore concorsuale: 02/B2 Fisica teorica della materia

Area: 02 Scienze fisiche

Durata: 7 mesi nell'a.a. 2015/2016

Periodo: 01.11.2015 — 30.05.2016

Descrizione incarico: 40 ore di didattica frontale + 30 ore supporto didattico individuale.
E’ previsto anche lo svolgimento di attivita di ricerca con i proff. Sandro Sorella e
Michele Fabrizio, docenti dell'Area Fisica.

Possono partecipare alla procedura di valutazione comparativa soggetti in possesso alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione
dei seguenti requisiti scientifici e professionali:
- esperienza comprovata di ricerca e didattica su tematiche di teoria e simulazione
di sistemi elettronici fortemente correlati;
- titoli dimostranti la congruenza dell'attivita scientifica del candidato con le
discipline ricomprese nel settore concorsuale per il quale € bandita la selezione;
- titoli dimostranti il livello di aggiornamento della produzione scientifica in relazione
all'evoluzione della ricerca nel settore concorsuale di interesse;
- titoli comprovanti precedente esperienza didattica (cicli di lezioni e/o seminari
topici) nell'ambito disciplinare di interesse;
- possesso del titolo di dottore di ricerca o equivalente conseguito all'estero.

Compenso e relativa liquidazione:

al titolare dell'incarico verra corrisposto il compenso complessivo lordo pari ad €
9.600,00. Tale compenso verra liquidato alla conclusione dell'incarico, a seguito della
dichiarazione del Coordinatore dell’Area Fisica attestante [effettivo svolgimento
dell’attivita.

Posizione deliberata da:

Giunta dell’Area Fisica in data 14.09.15
Senato Accademico in data 22.09.15
Consiglio di Amministrazione in data 29.09.15
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POSIZIONE 2)

Titolo incarico di insegnamento connesso allo svolgimento di attivita didattica
integrativa: “Struttura elettronica”

Settore concorsuale: 02/B2 Fisica teorica della materia

Area: 02 Scienze fisiche

Durata: 7 mesi nella.a. 2015/2016

Periodo: 01.11.2015 — 30.05.2016

Descrizione incarico: 40 ore di didattica frontale + 30 ore supporto didattico individuale.
E’ previsto anche lo svolgimento di attivita di ricerca con i proff. Stefano Baroni e
Stefano de Gironcoli, docenti dell’Area Fisica.

Possono partecipare alla procedura di valutazione comparativa soggetti in possesso alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione
dei seguenti requisiti scientifici e professionali:
- esperienza comprovata di ricerca e didattica su tematiche di teoria e metodi di
simulazione per la struttura elettronica degli stati condensati;
- fitoli dimostranti la congruenza dell'attivita scientifica del candidato con le
discipline ricomprese nel settore concorsuale per il quale e bandita la selezione;
- titoli dimostranti il livello di aggiornamento della produzione scientifica in relazione
all'evoluzione della ricerca nel settore concorsuale di interesse;
- titoli comprovanti precedente esperienza didattica (cicli di lezioni e/o seminari
topici) nell'ambito disciplinare di interesse;
- possesso di titolo di dottore di ricerca o equivalente conseguito all'estero.

Compenso e relativa liquidazione:

al titolare dellincarico verra corrisposto il compenso complessivo lordo pari ad €
9.600,00. Tale compenso verra liquidato alla conclusione dell'incarico, a seguito della
dichiarazione del Coordinatore dell’Area Fisica attestante leffettivo svolgimento
dell’attivita.

Posizione deliberata da:

Giunta dell’Area Fisica in data 14.09.15
Senato Accademico in data 22.09.15
Consiglio di Amministrazione in data 29.09.15
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Allegato 2

prof. Guido Martinelli

dott. Gabriele Rizzetto

Componenti Consiglio di Amministrazione della SISSA:
Direttore SISSA - prof. Guido Martinelli
Vicedirettore - prof. Gianni Dal Maso

prof. Giorgio Rossi

prof. Stefano de Gironcoli
prof. Alessandro Laio

prof. Cesare Reina

prof.a Raffaella Rumiati
dott. Alessandro di Filippo
dott. Matteo Casati

dott.a Alessandra Janousek

Area FISICA
PROFESSORI PRIMA PROFESSOR! SECONDA RICERCATORI
FASCIA FASCIA

prof. Carlo Baccigalupi

prof. Matteo Bertolini

dr. Andrea De Simone

prof. Stefano Baroni

prof. Giulio Bonelli

dr. Antonio Lanza

prof. Loriano Bonora

prof. Giovanni Bussi

dr. Francesca Perrotta

prof. Alessandro Bressan

prof. Massimo Capone

dr. Angelo Rosa

prof. Pasquale Calabrese

prof. Andrea Dal Corso

dr. Alessandro Silva

prof. Sergio Cecotti

prof. Gesualdo Delfino

dr. Riccardo Valdarnini

prof. Anna Lisa Celotti

prof. Andrea Gambassi

prof. Luigi Danese

prof. Roberto Percacci

prof. Stefano De Gironcoli

prof. Paolo Salucci

prof. Michele Fabrizio

prof. Giuseppe E. Santoro

prof. Alessandro Laio

prof. Marco Serone

prof. Stefano Liberati

prof. Cristian Micheletti

prof. Giuseppe Mussardo

prof. Serguey Petkov

prof. Andrea Romanino

prof. Sandro Sorella

prof. Piero Ullio




