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[bookmark: _GoBack]Allegato 4 – Dichiarazione sostitutiva

Spettabile
Scuola Internazionale Superiore di Studi Avanzati
Via Bonomea n.265
34136 Trieste


Oggetto: progetto HEaD – Call for project Operazione 2



Il sottoscritto _________________________________________ nato a ______________________ il __________________, residente in (indicare il Comune) ________________________________, in qualità di _________________________ dell’Impresa __________________________________ con sede legale in ______________________ prov. (____), via _____________________________ CAP ___________, (tel. n._________________________, telefax n. _______________________), PEC (Posta Elettronica Certificata) ____________________________________, codice fiscale _____________________________, partita I.V.A. _________________________, sotto la propria responsabilità, memore delle pene stabilite dall’art.496 Codice Penale combinato con l’art.76 del D.P.R. 445/2000[footnoteRef:1] in caso di dichiarazioni mendaci, [1:  D.P.R. 28.12.2000, n.445 – “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa. (Testo A)”.] 

DICHIARA
ai sensi dell’art.46 e 47 del D.P.R. 445/20001
a) che la Società è iscritta nel Registro delle Imprese presso la competente Camera di Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura (ovvero, in caso di Società avente sede all’estero, l’iscrizione in uno degli equipollenti Registri professionali o commerciali dello Stato di residenza di cui all’art.83, comma 3 del D.Lgs 50/2016[footnoteRef:2]): [2:  D.Lgs 18.04.2016 n.50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”] 


b) l’inesistenza dalle cause di esclusione di cui all’art.80 del D.Lgs.50/2016[footnoteRef:3]; [3:  D.Lgs 18.04.2016 n.50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”.] 


c) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, di cui alla L.68/1999[footnoteRef:4],  [4:  L. 12.03.1999, n.68 – “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”.] 


b) l’inesistenza di cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del D.Lgs 159/2011[footnoteRef:5], o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto; [5:  D.Lgs 06.09.2011, n.159 – “Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n.136”.] 


c) l’inesistenza del divieto a contrarre con la pubblica amministrazione di cui all’art.53, comma 16-ter, del D.Lgs. 165/2001[footnoteRef:6]; [6:  D.Lgs. 30.03.2001, n.165 – “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”.] 


d) che ha provveduto a tutto quanto prescritto dalle vigenti normative in tema di sicurezza ed igiene del lavoro (D.lgs 81/2008[footnoteRef:7] e leggi e norme correlate) ed in particolare ad istituire il servizio di prevenzione e protezione aziendale ed ha nominato il relativo Responsabile, nonché ha provveduto ad effettuare la valutazione dei rischi lavorativi connessi alla propria attività e ad adottare le misure di prevenzione e protezione contro i rischi stessi rendendone edotti i lavoratori; [7:  D.Lgs. 09.04.2008 n.81 – “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”] 


e) che non ha commesso gravi infrazioni alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro, nonché agli obblighi di cui all’art.30 del D.Lgs 50/2016;

f) (solo per le cooperative) che la Società è iscritta all’Albo Nazionale delle Società Cooperative/Registro Regionale delle Cooperative [footnoteRef:8] con i seguenti estremi: _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________; [8:  Depennare la voce che non interessa] 


g) (solo per i consorzi di cooperative) che il consorzio è iscritto nello schedario generale della Cooperazione presso il Ministero del Lavoro, con i seguenti estremi: __________ ____________________________________________________________________________;


h) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003[footnoteRef:9] e s.m., che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene richiesta. [9:  D.lgs 30.06.2003 n.196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.] 




Lì ______________________________



Letto, confermato e sottoscritto


__________________________________________________________ [footnoteRef:10]  [10: Allegare fotocopia di un documento d’identità in corso di validità del soggetto dichiarante, ai sensi dell’art.38 del D.P.R. 445/2000 e, nel caso di procuratore, allegare anche l’originale o la copia autentica della procura.
] 

Timbro e firma del legale rappresentante 
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