ALLEGATO A
Al
Segretario Generale della SISSA


Via Bonomea, 265


34136 - TRIESTE
Procedura pubblica di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di n.1 posto di tecnologo a tempo determinato ex art.24 bis della legge 240/2010, presso l’Area Neuroscienze della SISSA attività di ricerca vertente su: “Supporto organizzativo e disseminativo di progetti di ricerca europei, in riferimento al progetto europeo IN-FET, e a latere supporto informatico per sviluppo software scientifico”. D.D. n.658 dd 11.11.2019.
Il/La sottoscritto/a

COGNOME  


NOME  


CODICE FISCALE 
…………………………………..
LUOGO DI NASCITA  


PROV.  


DATA DI NASCITA  


RESIDENTE A  


PROV.   
   CAP  
…………
INDIRIZZO  

chiede di essere ammesso/a alla procedura selettiva sopra descritta e a tal fine ai sensi del DPR 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483, 495, 496 del codice penale e delle leggi speciali in materia dichiara quanto segue:
a) di possedere la cittadinanza ………………………………………………………………………;
b) per i cittadini italiani: di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ………….……………………


di non essere iscritto nelle liste elettorali per le seguenti motivazioni………………………:
…;
per i cittadini stranieri:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di …………………………………. ovvero di non godere dei suddetti diritti per i seguenti motivi: ………………………………………………………….;
c) di essere in possesso del diploma di laurea magistrale/specialistica (LM) conseguito secondo le modalità previste dal DM 509/199 e successive modifiche ovvero di diploma di laurea conseguito secondo la normativa in vigore anteriormente alla riforma di cui al D.M. 509/1999 (o titolo equivalente…………………………………………………………………………………………..


………………………………………………………………………………………………………………

conseguito il…………………………presso…………………………………………………………….


………………………………………………………………………………………………………………
d) di non avere un grado di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso con il Direttore, il Segretario Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione della SISSA;
e) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3;
f) di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di essere sottoposto/a a procedimenti penali ovvero di avere riportato le seguenti condanne penali e/o di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: ………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………...;
g) di essere/non essere dipendente presso una pubblica amministrazione;
h) di essere consapevole che tutte le comunicazioni ai candidati avverranno tramite pubblicazione sul sito web della SISSA nella pagina relativa alla procedura a cui si accede all’indirizzo: http://www.sissa.it/tecnici-amministrativi-temporary e che tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti;

i) per i cittadini italiani: posizione riguardo agli obblighi militari (per i nati fino al 1985): ………...........................................……………………………………………………………………...;

j) per i cittadini stranieri: di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) di essere fisicamente idoneo/a all’impiego a cui il bando si riferisce;
l) ulteriori dichiarazioni: …………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………….
m) di eleggere quale recapito, agli effetti della presente selezione: 

LOCALITA’  


PROV.  
    CAP  


INDIRIZZO  


TELEFONO/CELLULARE: n.ro 
…………………………………………………………….
E-MAIL


Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente alla SISSA le eventuali variazioni dei dati sopraindicati.
Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:

1. copia di un valido documento d'identità personale (fronte e retro);

2. curriculum formativo e professionale (CV europeo), redatto in lingua italiana o inglese, sottoscritto con firma autografa in originale e con l’esplicita indicazione che tutto quanto in esso dichiarato corrisponde a verità ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

3. allegato B) relativo all’autocertificazione dei titoli valutabili.
Il/La sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni previste dalla legge in caso di dichiarazioni mendaci, falso negli atti e uso di falsi, dichiara sotto la propria responsabilità, che quanto affermato corrisponde a vero e si impegna a comprovarlo mediante la presentazione dei relativi documenti nei termini e con le modalità stabilite dalla legge. 
Ai fini del D.Lgs. 30.06.2003 n.196, e ss. mm. ii. e del Regolamento Europeo 2016/679 (General Data Protection Regulation), si informa che tutti i dati conferiti a questa Amministrazione saranno trattati solo per finalità connesse e strumentali alla presente procedura, nel rispetto delle disposizioni vigenti. Il/la candidato/a ha il diritto di accedere ai dati, chiederne la rettifica, opporsi al trattamento, chiederne la limitazione o la cancellazione, compatibilmente con le finalità del Titolare, richiedere o chiedere di trasferire ad altro Titolare i dati personali in un formato strutturato di uso comune se trattati con modalità automatizzate (portabilità). Il/la candidato/a può proporre reclamo al Garante Italiano per la protezione dei dati. Per esercitare i diritti il/la candidato/a può scrivere alla SISSA, Titolare del Trattamento, via Bonomea n. 265 – 34136 Trieste, all’indirizzo email protocollo@pec.sissa.it o privacy@sissa.it. Il Responsabile per la protezione dei dati (DPO) è contattabile all’indirizzo dpo@sissa.it. Per maggiori informazioni consultare l’informativa estesa al seguente indirizzo: https://www.sissa.it/privacy.

Data …………………………                                               

…………………………                                                                                                                         (Firma del dichiarante)

